TERMO DE ACORDO DE TRABALHO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO
GENERO ALIMENTICIOS EM DEZEMBRO DE 2012

Termo de ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que entre si fazem, o SINDICATO DO
COMERCIO VAREJISTA DA REGIAO DE SAO JOSE DO RIO PARDO - SINCOPAR,
entidade sindical de primeiro grau, com sede na Rua Campos Sales n°. 856, CNPJ n°
67.156.356/0001-90 e carta sindical n° 46010.002408/92, neste ato representado por
seu Presidente, Sr. José lbrahim Cury, e do outro lado, como representante da
categoria profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO
JOSE DO RIO PARDO, entidade sindical de primeiro grau, com sede na Rua Campos
Salles n°. 549 CNPJ n° 67.156.406/0001-39 e carta sindical n°. 24000.008702/92, neste
ato representado por sua Presidente, Sra. Michelli Rossana Rodrigues de Oliveira, o
presente Termo de Acordo a Convencéao Coletiva de Trabalho 2010/2012, abrangendo
os municipios de Caconde, Casa Branca, Divinolandia, Itobi, Mococa, Sdao Sebastido
da Grama, Sao José do Rio Pardo e Tapiratiba:

Clausula 1° - Fica estabelecido o horario especial de trabalho dos empregados no
Comeércio do Género Alimenticio nos dias de 23/12/2012 e 30/12/2012, os demais dias o
labor dos funcionarios sera os mesmos praticados:

Clausula 2° - TRABALHO AOS DOMINGOS, ESPECIFICAMENTE DIAS 23 E 30: horario
sera das 08h00min as 18h00min.

§ 1° - Forma de remuneracao dos empregados que trabalharem nesses dias:
Bonificagéo de R$ 20,00 (vinte reais), horas extra de 70 % (Setenta por cento) nas horas
excedentes as 13h00min que serdc pagas em holerite do més de dezembro e uma folga
que sera concedida antes dos dias trabalhados.

§ 2° - Nos dias 25 de dezembro de 2012 e 01 de janeiro de 2013 os empregados nao
trabalharao.

Clausula 2° - Fica proibida a realizacdo de quaisquer atividades como balango, limpeza,
reformas e vendas, etc, nas empresas abrangidas pelo presente Acordo, nos dias
23/12/2012 e 30/12/2012 apos as 18h00min, exceto os procedimentos normais para
fechamento da loja que ndo podera ultrapassar as 19h00min.

Clausula 3° - Descanso e alimentagdo: minimo de 2h00Omin para almogo e 15min para
lanche.

Clausula 4° - Multa por descumprimento desse acordo no valor de 100,00 (cem reais) por
empregado, sendo o valor revertido para mesmo; '

Clausula 5° - O presente Acordo tera vigéncia no periodo de 23 a 30 de dezembro de
2012.

Sao José do Rio Pardo, 13 de dezembro de 2012.
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